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JUDETUL ARGES

MUNICIPIUL CAMPULUNG

Str. Negru Voda, nr. 127, judetul Arges

Tel/fax: 0248511034, 0248510055; Mobil: 0756.998.960 [=].=.I"
email: primarie@primariacampulung.ro

COMUNICAT
privind lista functiilor si a salariilor aferente din cadrul Primériei Municipiului CAmpulung

In aplicarea prevederilor art. 33 din Legea cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicim, anexat, lista functiilor
din cadrul Primariei Municipiului Campulung.
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secretar
3 - general** — - Il - S - - - | | 13282 | - -
4 - - === - - === == administrator public - - S 19900 - -
director
5 - executiv** --- Il S --- | | 13282
6 arhitect sef Il S - | — | 13282 | -
7 - sef serviciu** Il S - -—- - - | - | 10444 | --- -
8 --- inspector / consilier* | | superior | 5 S --- --- --- e 7929 | --- ---
9 - inspector / consilier | | superior | 5 S --- --- --- - | - 7929 | 570 -
10 consilier** | |superior | 4 | S ~ | |- | 7736 | -~ | 15%
11 - inspector / consilier* | | superior | 4 S - - - - | - 7736 | --- -
12 - consiler juridic | | superior | 5 S - | -] 7929 | -
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13 - consilier juridic** | | superior | 4 S - | - | T736 | ---
14 - consilier achizitii publice** | | | superior | 5 S - -- - - | - 7929 | - -
15 - inspector / consilier** | | principal | 5 S - - - = | | 6547 || -
16 inspector / consilier | | principal | 2 S - - - - | - | 5934 | - -
17 - inspector /consilier** | | asistent | 2 S --- --- --- - | - 5442 | --- ---
18 Inspector | |asistent | 3 S - | - | 5T14 | -
19 --- Inspector / consilier* | | asistent 0 S --- --- --- - | - 4821 | --- ---
20 referent Il |superior | 5 | M | - — ||| 5338 | | -
22 referent de specialitate Il | superior| 5 | SSD | - - - s s 6003 | --- -
23 referent Il | principal | 2 M - | - | 4438 | -
24 -- - |- -- -- --- arhivist Il 5 |ssD| 5102 | - --
25 e A | 5| M| 5468 || -
26 - - | - referent 1A 5| M| 5107 | -
27 - - | - sofer 5 | — | 5468 | —
28 — | = | - | ingrijtor 3| | 4344 | | -
29 - - - - | - -- -- - paznic - 5 - 4296 - --
r—
30 ?:0':;'2?;2) - 5| S | 3420 || -
rr—

32 - — |- - | consilier ** - 5| S 6839 | -

* Indemnizatia primarului si a viceprimarului municipiului Cimpulung se majoreaza cu 50% pentru implementare proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, in conformitate cu
prevederile art. 6 alin. (1) din Anexa la H.G. nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele
prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei
in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta,

** Pentru personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, salariile de baza se majoreraza cu 50 %, in conformitate cu prevederile art. 16, alin.
(1) din Legea nr. 153 / 2017 — Legea cadru privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
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1 sef serviciu --- | Il S - --- --- - | - | 10444 - S R

2 politist local | | superior | 3 S Tl T T 1541

3 politist local | | superior | 5 S T T 1929 |

4 politist local | |asistent | 5 S -~ | - | - | 6003| --

5 politist local | |asistent | 3 S — |- | 5MM4] -

6 politist local | | principal | 5 S =t | T | 6547 |

7 politist local | | principal | 4 S — |- | 6387] -

8 - - politist local Il | superior | 4 M R N R

9 politist local Il | superior | 5 M ~t | T | | 5338
— — — S - - - agent paza M/

10 - 3 G 4089 - T T
— — - --- -— -— - - agent paza M/

11 -—- 4 G 4191 - Tl
- - - - - - agent paza M/

12 5 | G | 429

Personalul din cadrul Serviciului Politiei Locale beneficiaza de drepturi de hrana in baza HCL nr. 163 / 31.07.2023 (e ***36 lei / zi calendaristica — norma 1; e ****48 |ei / zi
calendaristica — norma 6; @ 5 lei / zi lucratoare — norma nr. 12 B, pentru personalul care lucreaza in ture / schimburi).

1 - -— -— —_— |- —_— |- - asistent principal | 5 PL |5099 | - —_— | -

2 - - - —_— | - I -— asistent principal | 4 PL | 4975 | - — || -
med.

3 - - - —_— | - —_— | - - asistent principal | 5 S 5681 | - — |- | -
med.

4 - - - —_— | - —_— | - medic 5 S 8367 | -
stomat.

5 - - - —_— | - —_ | - -— medic primar 5 S 16343 | - _— |- | -
stomat.

Compartimentul Medicina Scolard beneficiaza de spor de conditii deosebite de 12 - 15% aplicat la salariul de baza. Conform prevederilor art. 3! alin. (1) lit. ”f” din cap. II al Anexei
nr. 1l la Legea- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, asa cum a fost modificat prin art. I al O.G. nr. 42/2023
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pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii si pentru modificarea si completarea altor acte normative, asistenti medicali beneficiazd de o
indemnizatie lunara, Tn cuantum de 500 de lei brut.

Tn conformitate cu:
- prevederile art. 18 din Legea nr. 153/2017— Legea cadru privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare, personalul
beneficiazia de indemnizatie de hrana astfel:

“Art. 18 (1) Incepdnd cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acordi obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrand reprezentand a 12-a parte din doud salarii de bazd minime brute pe
fara garantate in platd, cu exceptia personalului Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justitiei - Administratia Nationala a Penitenciarelor,
Serviciului Roman de Informatii, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului de Protectie i Paza si Serviciului de Telecomunicatii Speciale, precum si a personalului politiei locale care,
potrivit legii, beneficiaza de drepturi de hrana in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrand, in timp de pace, ale personalului din sectorul de aparare nationald,
ordine publica si siguranta nationald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Indemnizatiile de hrand prevazute la alin. (1) se acordd proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, cu incadrarea in prevederile art. 25 alin. (1).

(3) Personalul care, la data intrarii in vigoare a prezentei legi, beneficiaza de drepturi de hrana potrivit Ordonantei Guvernului nr. 26/1994, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, §i nu este angajat/incadrat in institutiile §i autoritatile publice prevazute la art. 1 din Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv in cadrul politiei locale, beneficiaza exclusiv de indemnizatia de hrand prevazuta la alin. (1).

(4) Indemnizatia de hrand nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publicd, alese si numite.”

- prevederile art. I din Ordonanti de Urgenta nr. 131/2021 privind modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, personalul
beneficiaza de tichete de vouchere de vacanta:
7 ART. |

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, publicata in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 110 din 24 februarie 2009, aprobatd
cu modificari gi completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupd cum urmeazad:

1. La articolul 1, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1)
pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitdtile finantate
integral din venituri proprii, infiinfate pe langa institutiile publice, acorda, anual, in perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decembrie 2026, vouchere de vacanta in cuantum de 1.450 lei pentru un
salariat."

Primar Consilier resurse umane
Elena-Valerica LASCONI Adrian-Ionut TUTEA
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